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11 Zaměstnanci v pracovním poměru
	111
	 
	zaměstnanci na základě pracovní smlouvy

	1111
	 
	zaměstnanci v pracovním poměru na dobu neurčitou

	1112
	 
	zaměstnanci v pracovním poměru na dobu určitou

	112
	 
	zaměstnanci jmenovaní nebo volení

	1121
	 
	zaměstnanci jmenovaní

	1122
	 
	zaměstnanci volení (kromě členů produkčních družstev)




Vysvětlivky:

11 zaměstnanci v pracovním poměru 
Pracovní poměr je pracovněprávní vztah mezi zaměstnancem a zaměstnavatelem. Jeho objektem je osobní výkon (práce) zaměstnance pro zaměstnavatele za mzdu (plat). Zaměstnanec je v pracovním poměru ve vztahu podřízenosti k zaměstnavateli (řádní zaměstnanci).
	111 zaměstnanci na základě pracovní smlouvy
	1111 zaměstnanci v pracovním poměru na dobu neurčitou
Jedná se o zaměstnance, jejichž pracovní poměr vzniká uzavřením pracovní smlouvy, kde není výslovně vyznačená doba trvání pracovního poměru.
	1112 zaměstnanci v pracovním poměru na dobu určitou
Jedná se o zaměstnance, jejichž pracovní poměr vzniká uzavřením pracovní smlouvy, kde kromě dne nástupu do práce je ujednání o tom, který den (nebo za jakých okolností) pracovní poměr končí.
	112 zaměstnanci jmenovaní nebo volení
	1121 zaměstnanci jmenovaní
Jedná se o zaměstnance, kteří jsou jmenováni do funkcí podle zvláštních předpisů (právních norem) odlišných od zákoníku práce (např. ministr práce a sociálních věcí jmenuje ředitele úřadu práce - zákon č.9/1991 Sb., o zaměstnanosti a působnosti orgánů na úseku zaměstnanosti /v platném znění/). Toto jmenování není výsledkem přímé podřízenosti a nadřízenosti v pracovněprávním vztahu.

Dále se jedná o zaměstnance, kteří jsou jmenováni do vedoucích funkcí za podmínky, že tomuto vedoucímu zaměstnanci je podřízen další vedoucí zaměstnanec. Do vedoucí funkce může být zaměstnanec jmenován:

a) v přímé řídicí působnosti zaměstnavatele
b) v přímé řídicí působnosti vedoucího zaměstnance přímo podřízeného zaměstnavateli (statutárnímu orgánu).
	1122 zaměstnanci volení (kromě členů produkčních družstev)
Volbou se zakládá pracovní poměr v případech stanovených zvláštními právními předpisy, případně stanovami nebo usneseními příslušných sdružení občanů (např. Ústava České republiky, zákon o obcích, obchodní zákoník, občanský zákoník apod.).


12 Zaměstnanci na základě dohod
	121
	 
	zaměstnanci na základě dohod

	1211
	 
	zaměstnanci na základě dohod o pracovní činnosti

	1212
	 
	zaměstnanci na základě dohod o provedení práce




Vysvětlivky:
Vztahy mezi zaměstnancem a zaměstnavatelem nemusí mít vždy podobu pracovního poměru (podskupina 11), osoba může být zaměstnána i na základě dohod o pracech konaných mimo pracovní poměr:
a) dohody o provedení práce
b) dohody o pracovní činnosti.
Účelem uzavření dohod je usnadnit zaměstnavateli plnit úkoly, které nelze zabezpečit stálými zaměstnanci nebo jejichž výkon v pracovním poměru by byl z hlediska zájmů společnosti pro zaměstnavatele neúčelný nebo nehospodárný z jiných důvodů.
Pokud zaměstnanec má uzavřené dohody vedle svého hlavního pracovního poměru, zatřiďuje se do příslušné podtřídy 1111 nebo 1112.
Do podskupiny 12 se zatřiďují jenom zaměstnanci, kteří vykonávají práci jako výdělečnou činnost v jiných pracovněprávních vztazích než v pracovním poměru a v sledovaném období mají příjem z provedené práce podle dohody vyšší než z jiného zaměstnání (i v případě, že odměna bude vyplacena po referenčním období).
Pokud se sledují pracovní místa, zatřídí se každé pracovní místo, v kterém byla daná osoba zaměstnaná během referenčního období, bez ohledu na druh pracovněprávního vztahu nebo dohody.
	121 zaměstnanci na základě dohod
	1211 zaměstnanci na základě dohod o pracovní činnosti
	1212 zaměstnanci na základě dohod o provedení práce


13 Zaměstnanci ve služebním poměru
	131
	 
	příslušníci armády a policisté

	1311
	 
	vojáci z povolání

	1312
	 
	vojáci v základní službě

	1313
	 
	policisté ve služebním poměru

	132
	 
	ostatní zaměstnanci ve služebním poměru

	1320
	 
	ostatní zaměstnanci ve služebním poměru




Vysvětlivky:
Jedná se o osoby, které vykonávají práci jako výdělečnou činnost ve služebním poměru.
	131 příslušníci armády a policisté
	1311 vojáci z povolání
Jedná se o příslušníky armády ve službě založené jako pracovněprávní vztah Ministerstvem obrany.
Nejedná se o civilní zaměstnance, kteří pracují u armády na základě pracovních smluv nebo na základě dohod.
	1312 vojáci v základní službě
Osoby v náhradní (civilní) službě se také zahrnují do této podtřídy.
	1313 policisté ve služebním poměru
Jedná se o příslušníky sborů policie postavené do služby jako pracovněprávního vztahu Ministerstvem vnitra.
Sem patří i příslušníci Vězeňské služby.
Nepatří sem civilní zaměstnanci, kteří pracují u policie na základě pracovních smluv nebo na základě dohod.
	132 ostatní zaměstnanci ve služebním poměru
	1320 ostatní zaměstnanci ve služebním poměru
Jedná se o osoby, jejichž pracovněprávní vztah je postaven na služebním poměru a přitom se nejedná o příslušníky armády nebo policie (např. příslušníci Hasičského záchranného sboru).


14 Učni vykonávající placenou práci
	141
	 
	učni vykonávající placenou práci

	1410
	 
	učni vykonávající placenou práci




Vysvětlivky: 
Jedná se o učně, kteří splňují definici ekonomicky aktivních osob, tzn. že během referenčního období vykonávali placenou práci. Studenti vykonávající placenou práci se zatřiďují do příslušné položky CZ-ICSE, která tomuto místu odpovídá.
	141 učni vykonávající placenou práci
	1410 učni vykonávající placenou práci


21 Zaměstnavatelé - fyzické osoby
	211
	 
	zaměstnavatelé - fyzické osoby

	2111
	 
	zaměstnavatelé - fyzické osoby, zapsané v obchodním rejstříku

	2112
	 
	zaměstnavatelé - fyzické osoby, podnikající na základě živnostenského oprávnění (kromě zapsaných v obchodním rejstříku)

	2113
	 
	zaměstnavatelé - fyzické osoby, podnikající na základě jiného oprávnění

	2114
	 
	zaměstnavatelé - fyzické osoby, provozující zemědělskou činnost, zapsané do evidence podle zvláštního předpisu

	2119 
	 
	zaměstnavatelé - fyzické osoby jinde neuvedené




Vysvětlivky:
21 zaměstnavatelé - fyzické osoby
Jedná se o osoby s podnikatelským oprávněním, mající právní subjektivitu v pracovněprávních vztazích, tj. jsou schopné vystupovat v těchto vztazích jako zaměstnavatelé svým jménem a mají odpovědnost vyplývající z těchto vztahů, v rámci svého podnikání zaměstnávají další osoby.
	211 zaměstnavatelé - fyzické osoby
	2111 zaměstnavatelé - fyzické osoby, zapsané v obchodním rejstříku
Jedná se o fyzické osoby, které jsou zapsané v obchodním rejstříku jako podnikatelé. Podnikatelé zatřídění v této podtřídě zaměstnávají v rámci svého podnikání další osoby.
	2112 zaměstnavatelé - fyzické osoby, podnikající na základě živnostenského oprávnění (kromě zapsaných v obchodním rejstříku)
Jedná se o fyzické osoby, které získaly živnostenské oprávnění od živnostenského úřadu, tj. buď živnostenský list nebo koncesi, a nejsou zapsané v obchodním rejstříku. Tyto osoby jsou evidovány u živnostenského úřadu v živnostenském rejstříku a v rámci své činnosti zaměstnávají jiné osoby.
	2113 zaměstnavatelé - fyzické osoby, podnikající na základě jiného oprávnění
Jedná se o fyzické osoby nezapsané v obchodním ani živnostenském rejstříku, podnikající na základě zvláštních předpisů (např. lékaři, veterináři, advokáti, znalci, auditoři apod.). Jedná se o činnosti, které podle živnostenského zákona nejsou živnostmi. V této podtřídě jsou zatříděné pouze fyzické osoby zaměstnávající v rámci svého podnikání jiné osoby.
	2114 zaměstnavatelé - fyzické osoby, provozující zemědělskou činnost, zapsané do evidence podle zvláštního předpisu 
Jedná se o fyzické osoby, které provozují činnost v zemědělství, lesnictví, případně rybářství včetně prodeje výsledných (nezpracovaných) produktů a jsou zapsány v evidenci okresních (obecních) úřadů. V této podtřídě jsou pouze fyzické osoby zaměstnávající v rámci své činnosti další osoby.
	2119 zaměstnavatelé - fyzické osoby jinde neuvedené
Jedná se o zaměstnavatele, kteří zaměstnávají osoby za účelem uspokojování svých osobních potřeb, a ostatní zaměstnavatele, kteří se nedají zatřídit do předcházejících podtříd.


22 Zaměstnavatelé - právnické osoby (ředitelé - vlastníci)
	221
	 
	zaměstnavatelé - právnické osoby (ředitelé - vlastníci)

	2210
	 
	zaměstnavatelé - právnické osoby (ředitelé - vlastníci)




Vysvětlivky:
22 zaměstnavatelé - právnické osoby (ředitelé - vlastníci)
Jedná se o ředitele - vlastníky podniků nebo osoby jim na roveň postavené. Tyto osoby mají samy nebo spolu s dalšími členy rodiny nebo spolu s jedním nebo několika partnery rozhodující vlastnický podíl a pravomoc jednat za podnik, pokud jde o smlouvy s jinými podniky a přijímání nebo propouštění osob v placeném zaměstnání. Vzhledem k jejich pravomoci a odpovědnosti v podniku více odpovídá jejich zařazení v kategorii sebezaměstnaní. V rámci své činnosti zaměstnávají další osoby.
	221 zaměstnavatelé - právnické osoby (ředitelé - vlastníci)
	2210 zaměstnavatelé - právnické osoby (ředitelé - vlastníci)


31 Osoby pracující na vlastní účet
	311
	 
	osoby pracující na vlastní účet

	3111
	 
	osoby pracující na vlastní účet, zapsané v obchodním rejstříku (kromě zaměstnavatelů)

	3112
	 
	osoby pracující na vlastní účet na základě živnostenského oprávnění (kromě zaměstnavatelů a osob zapsaných v obchodním rejstříku)

	3113
	 
	osoby pracující na vlastní účet na základě jiného oprávnění (kromě zaměstnavatelů)

	3114 
	 
	osoby provozující zemědělskou činnost, zapsané do evidence podle zvláštního předpisu (kromě zaměstnavatelů)

	3119
	 
	osoby pracující na vlastní účet jinde neuvedené




Vysvětlivky:
3 OSOBY PRACUJÍCÍ NA VLASTNÍ ÚČET 
Jedná se o fyzické osoby s podnikatelským oprávněním, které nezaměstnávají v rámci svého podnikání další osoby.
Osoby pracující na vlastní účet mají sebezaměstnanecké místo (sebezaměstnaní).
31 osoby pracující na vlastní účet
	311 osoby pracující na vlastní účet
	3111 osoby pracující na vlastní účet, zapsané v obchodním rejstříku (kromě zaměstnavatelů)
Jedná se o fyzické osoby, které jsou zapsané v obchodním rejstříku jako podnikatelé. Podnikatelé zatřídění v této podtřídě pracují sami, tj. nezaměstnávají v rámci svého podnikání další osoby.
	3112 osoby pracující na vlastní účet na základě živnostenského oprávnění (kromě zaměstnavatelů a osob zapsaných v obchodním rejstříku)
Jedná se o fyzické osoby, které získaly živnostenské oprávnění od živnostenského úřadu, tj. buď živnostenský list, nebo koncesi, a nejsou zapsány v obchodním rejstříku.
Tyto osoby jsou evidovány u živnostenského úřadu v živnostenském rejstříku, pracují samy, tj. nezaměstnávají jiné osoby v rámci své činnosti.
	3113 osoby pracující na vlastní účet na základě jiného oprávnění (kromě zaměstnavatelů)
Jedná se o fyzické osoby nezapsané v obchodním ani živnostenském rejstříku, podnikající na základě zvláštních předpisů (např. lékaři, veterináři, advokáti, znalci, auditoři, umělci apod.). Jedná se o činnosti, které podle živnostenského zákona nejsou živnostmi. V této podtřídě jsou zatříděny pouze fyzické osoby nezaměstnávající v rámci svého podnikání jiné osoby.
	3114 osoby provozující zemědělskou činnost, zapsané do evidence podle zvláštního předpisu (kromě zaměstnavatelů)
Jedná se o fyzické osoby, které provozují činnost v zemědělství, lesnictví, případně rybářství včetně prodeje výsledných (nezpracovaných) produktů a jsou zapsány v evidenci okresních (obecních ) úřadů. V této podtřídě jsou pouze fyzické osoby nezaměstnávající v rámci své činnosti další osoby.


	3119 osoby pracující na vlastní účet jinde neuvedené
Jedná se o fyzické osoby samostatně výdělečně činné, které nelze zatřídit do předcházejících položek a v rámci svého podnikání nezaměstnávají jiné osoby.


41 Členové produkčních družstev
	411
	 
	členové produkčních družstev

	4111
	 
	členové zemědělských družstev

	4112
	 
	členové ostatních produkčních družstev




Vysvětlivky:
4 ČLENOVÉ PRODUKČNÍCH DRUŽSTEV
41 členové produkčních družstev
	411 členové produkčních družstev
	4111 členové zemědělských družstev
	4112 členové ostatních produkčních družstev
Jedná se o osoby, které jsou členy výrobního, zemědělského, případně jiného produkčního družstva a v tomto družstvu jsou aktivně činné. Každý člen se podílí s ostatními členy na rovnocenném základě na rozhodování o organizaci výroby, prodeji, popřípadě jiných pracech družstva, investicích a rozdělení zisku mezi členy. Řádní zaměstnanci produkčních družstev sem nepatří. Nepatří sem členové spotřebitelských družstev, kteří se zatřiďují podle charakteru pracovního místa do ostatních položek CZ-ICSE. Členové produkčních družstev mají sebezaměstnanecké místo (sebezaměstnaní).


51 Pomáhající rodinní příslušníci
	511
	 
	pomáhající rodinní příslušníci

	5111
	 
	pomáhající rodinní příslušníci při podnikatelské činnosti

	5119
	 
	pomáhající rodinní příslušníci ostatní




Vysvětlivky:
5 POMÁHAJÍCÍ RODINNÍ PŘÍSLUŠNÍCI
51 pomáhající rodinní příslušníci
Vztahy při výkonu této práce musí být vždy příbuzenské. Patří sem pomáhající rodinní příslušníci na jiném základě než pracovněprávním vztahu. Rodinní příslušníci, zaměstnaní na základě pracovněprávních vztahů (např. pracovní smlouvy), se třídí jako zaměstnanci.
Pomáhající rodinní příslušníci mají sebezaměstnanecké místo (sebezaměstnaní).
	511 pomáhající rodinní příslušníci
	5111 pomáhající rodinní příslušníci při podnikatelské činnosti
	5119 pomáhající rodinní příslušníci ostatní


61 Osoby neklasifikovatelné podle postavení v zaměstnání
	611
	 
	osoby neklasifikovatelné podle postavení v zamýstnání

	6110
	 
	osoby neklasifikovatelné podle postavení v zamýstnání




Vysvětlivky:
6 OSOBY NEKLASIFIKOVATELNÉ PODLE POSTAVENÍ V ZAMĚSTNÁNÍ
Jedná se o osoby ekonomicky aktivní, které nelze zatřídit podle postavení v zaměstnání.
	611 osoby neklasifikovatelné podle postavení v zaměstnání
	6110 osoby neklasifikovatelné podle postavení v zaměstnání
Jedná se o osoby ekonomicky aktivní, schopné práce, ale není dostatek dostupných informací pro klasifikování podle postavení v zaměstnání.
